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Stanowisko: TRENER PRACY  

 w Zakładzie Aktywności Zawodowej Educare: „ZAZ Educare. Do integracji i pracy 

jesteśmy gotowi” 

Projekt nr FEPK.07.15-IP.01-0022/23 , realizowany w ramach Priorytetu nr FEPK.07 

„Kapitał ludzki gotowy do zmian” programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia 2021-2027 

 

Opis stanowiska: 

 zarządzanie i praca z personelem działu gastronomicznego - osobami z 

niepełnosprawnością (OzN), 

 zarządzanie i praca z personelem działu obsługi hotelowej -  osobami z 

niepełnosprawnością (OzN), 

 zapewnienie dobrej organizacji pracy personelu OzN, 

 planowanie oraz monitorowanie pracy personelu, 

 przestrzeganie obowiązujących norm i standardów, 

 zamawianie towarów i surowców, 

 racjonalne gospodarowanie towarem oraz nadzór nad gospodarką 

materialną. 

 współpraca z zespołem w zakresie opracowywania diagnozy oraz 

indywidualnego programu rehabilitacyjnego, 

Wymagania: 

 mile widziane doświadczenie zawodowe w gastronomii lub w hotelarstwie; 

 doświadczenie  w pracy z osobami z niepełnosprawnościami; 

 podstawowa wiedza w zakresie przepisów prawa pracy i zatrudniania osób 

niepełnosprawnych; 

 umiejętność nawiązywania i budowania relacji; 

 komunikatywność; 

 umiejętność współpracy i pracy zespołowej; 

 bardzo dobra organizacja pracy własnej oraz personelu; 

 umiejętność pracy pod presją czasu; 

 odporność na stres; 

 dyspozycyjność. 
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 dodatkowo: prawo jazdy kat. “B”. 

 elastyczność wobec wymagań kierownika ZAZ i usługodawców 

 

Wymagane dokumenty: 

 aktualne CV, 

 list motywacyjny, 

 kserokopie dokumentów poświadczających kwalifikacje, 

 kserokopie dokumentów potwierdzające doświadczenie zawodowe, 

 

Co oferujemy: 

 atrakcyjne wynagrodzenie i praca na cały etat w Dębicy lub Chotowej 

 pracę w nowo tworzonym zespole, możliwość samorealizacji i 

samodoskonalenia własnych kompetencji i umiejętności. 

 

 

Szczegółowych informacji dotyczących składania oferty udziela p. Antoni Kamiński tel. 

603 103 698 lub Agnieszka Jamróz 607 771 722 

Oferty należy składać: 

 osobiście w biurze projektu  

( w sekretariacie) w placówce Educare et Servire Fundacji Antoniego Kamińskiego, 

ul. Krakowska 25, 39-200 Dębica lub listownie na w/w adres 

 drogą mailową na adres: fundacja@educare.pl 

 

 

 


